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[bookmark: _Toc21241]一、赛项描述
[bookmark: _Toc4564][bookmark: _Toc4192][bookmark: _Toc23807][bookmark: _Toc108109217][bookmark: _GoBack]1.1 项目概要
[bookmark: _Toc108109219][bookmark: _Toc28305][bookmark: _Toc3337]本项目参考人力资源社会保障部等部委发布的"人工智能工程技术人员"新职业信息的要求，结合当前新职业从事的工作领域和技能要求，参照人社部发布的《人工智能工程技术人员国家职业技能标准》，对标初、中级技术人员的能力水平与岗位技能要求，同时参考中华人民共和国第二届职业技能大赛的技术工作要求，设计本次竞赛的工作内容和考评标准。
人工智能技术旨在解决人类重复性劳动以及难以解释的信息分析能力的难题。本次比赛选手需要综合利用计算机视觉、自然语言处理解决现实生产生活中的问题。赛项涵盖了人工智能算法工程的全链路包括但不限于：数据的预处理与分析，模型的选择、搭建与训练以及对模型的评估和工程实现等。选手需具备人工智能的机器学习、深度学习、 自然语言处理技术应用、计算机视觉技术应用、综合工程技术应用等方面的职业能力。本项目要求选手尽可能多地考虑条件限制和场景变化情况下模型的可靠程度，并有较强的人工智能工程应用实现能力，利用提供的人工智能工程技术竞赛平台，通过企业级工作实施任务考察选手的综合职业能力。
[bookmark: _Toc29805]1.2 技术能力要求
本赛项强调对人工智能模型训练、技术应用与工程落地实操能力的综合考察，要求参赛选手具备以下技术素养：​
1、基础技术能力​
（1）熟练掌握机器学习、深度学习基础理论知识，熟悉人工智能训练基础流程，能够根据不同业务场景合理选用适配的算法模型；
（2）精通至少一种主流人工智能开发框架，具备数据集处理、模型搭建、迭代训练的实操能力；
（3）掌握人工智能数据治理相关技能，能够独立完成数据清洗、特征工程、数据归一化等预处理工作，保障训练数据质量。
​2、专业技术能力​
（1）具备自然语言处理、计算机视觉两大核心领域的模型训练实操经验，能够按照任务要求完成模型微调、评估与优化，开发适配场景的智能应用模型；
（2）熟悉人工智能模型调优、轻量化处理及边缘部署流程，可将训练完成的模型进行优化迭代并落地为可用的工程应用系统；
（3）熟练掌握Python编程语言，能够独立完成数据处理、模型训练、接口调用、功能开发等全流程代码实现工作。
3、综合应用能力​
[bookmark: _Toc14261][bookmark: _Toc9970][bookmark: _Toc108109222]（1）能够结合实际场景，将人工智能训练技术与业务需求深度融合，制定科学合理的模型训练与应用解决方案；
（2）具备较强的问题分析与故障排查能力，能够在训练、推理、部署全流程中快速定位问题，完成模型与系统的调试、优化与迭代；
（3）了解人工智能行业应用发展趋势，贴合区域产业数字化转型需求，具备模型优化创新、场景适配拓展的综合思维。
[bookmark: _Toc16209]1.3 赛项组织形式
本赛项为个人赛，赛事共计一场，采用线下集中模式进行。
[bookmark: _Toc22028][bookmark: _Toc29618][bookmark: _Toc108109223][bookmark: _Toc17477]二、竞赛题目
[bookmark: _Toc27353][bookmark: _Toc8456][bookmark: _Toc108109224][bookmark: _Toc11793]2.1 竞赛形式
本赛项由理论知识竞赛和实际操作竞赛两部分组成。理论知识竞赛和实际操作竞赛的总成绩为 100 分，其中理论知识竞赛占总成绩的30%，实际操作竞赛占总成绩的70%。
[bookmark: _Toc22491][bookmark: _Toc108109226][bookmark: _Toc1277][bookmark: _Toc9193]2.2 竞赛内容
本竞赛设置理论知识竞赛和实际操作技能比赛两个环节，每个环节成绩满分均为100分。参赛选手均需参加上述两个环节的比赛，选手个人总成绩为理论知识竞赛成绩×30%+实际操作技能比赛成绩×70%。
本次比赛时间总计4.5小时，其中理论知识考试90分钟（闭卷），实际操作竞赛3小时。
	模块
	模块名称
	时长
	总分
	分值占比

	A
	人工智能理论知识考核
	90分钟
	100
	30%

	B
	人工智能训练实际操作考核
	180分钟
	100
	70%


竞赛试题各模块主要考核内容：
	考核模块
	考核主要内容

	模块A：
人工智能理论知识考核
	（1）人工智能基础理论，包括机器学习、深度学习、自然语言处理、计算机视觉等基本概念、原理和算法。例如决策树、神经网络等常见机器学习算法的原理及应用场景；
（2）编程语言与工具，主要涉及 Python 语言编程基础，以及常用的人工智能开发框架如 TensorFlow、PyTorch 等；​
（3）数据处理与分析，涵盖数据采集、清洗、标注、存储和分析等方面的知识；
（4）行业应用知识，包括人工智能在制造业、金融、医疗、物流等行业的应用案例和解决方案。‌

	模块B：
人工智能训练实际操作考核
	（1）自然语言处理技术应用：完成文本数据规范化预处理、文本特征处理与数据适配工作，结合任务需求选用适配的预训练模型，完成参数配置、模型训练与优化，调用训练完成的模型对文本数据进行推理预测，输出有效结果。
（2）计算机视觉技术应用：完成视觉数据清洗、标注规整、数据集筛选与增强优化等训练前置处理工作，基于卷积神经网络开展视觉模型训练与参数调优，持续优化模型精度与泛化能力，结合场景任务对模型推理效果进行评测分析，针对模型缺陷开展迭代优化，适配真实智能应用场景的使用标准。
（3）综合工程技术应用：结合实际应用场景筛选适配的预训练模型，根据终端应用需求完成模型轻量化适配与性能优化，依托训练平台完成模型固化与适配调试，通过模型接口调用完成推理效果验证，结合业务指标开展模型综合评测、问题整改与迭代优化，实现模型可落地、可复用的智能化训练成果输出。


[bookmark: _Toc108109227][bookmark: _Toc13777][bookmark: _Toc26758][bookmark: _Toc19205]2.3 竞赛部分样题
[bookmark: _Toc29883][bookmark: _Toc19278][bookmark: _Toc7628][bookmark: _Toc108109228][bookmark: _Toc16355][bookmark: _Toc107987966]2.3.1 理论考核
国家题库抽取与专家命题相结合，围绕人工智能技术的基本要求和工作要求制订。难度为中级工及以上水平（部分按高级工要求），分单选、多选、判断题，比赛时间为90分钟。题型参考如下：
1、【单项选择题】下列不属于监督学习算法的是（） 
A、逻辑回归 
B、K‑means 聚类 
C、支持向量机 SVM 
D、卷积神经网络 CNN
2、【多项选择题】关于神经网络中激活函数，说法正确的有（） 
A、Sigmoid 函数容易出现梯度消失问题 
B、ReLU 函数可以缓解梯度消失 
C、ReLU 输出永远不会出现负数
D、Sigmoid 输出范围是 [0,1]
3、【判断题】K‑近邻（KNN）算法属于惰性学习，训练阶段不构建模型，预测时才计算距离。（）
[bookmark: _Toc6314]2.3.2 实际操作考核
本次人工智能工程技术人员S赛项实际操作考核使用国产异构 AI 教学机器人平台，集成国产异构 AI 处理器、2D 视觉、深度相机、电动二自由度云台、5 自由度机械臂、麦克风阵列、多类型嵌入式传感器模块，配套完整 Python 实验环境、AI 算法库、多门课程教学资源与行业图像数据集，支持机器视觉、深度学习、语音交互、嵌入式控制、机器人抓取等综合 AI 与机器人实训开发。
考生可直接在实验环境内开展实验。管理端后台支持对 Jupyter 实验资源进行管理；考生在对应界面可查看完整考核手册与实验代码，全部实验代码支持运行执行。出题人已对部分代码做挖空处理，考生需补全代码，完成对应的实验与实操任务。
[bookmark: _Toc3861]2.4 竞赛要求
赛前需认真阅读组委会发布的相关文件，熟悉竞赛内容、竞赛流程、竞赛纪律，严格按照文件要求实施。需提前熟悉人工智能教学实验平台和前端设备应用的使用。
本次竞赛为个人赛，每位参赛选手独立完成理论知识考核和实际操作考核。理论知识考核采用闭卷笔试的方式，实际操作考核在专门设置的竞赛场地进行，使用统一提供的硬件设备和软件工具。​
[bookmark: _Toc29915]三、竞赛规则
[bookmark: _Toc22884][bookmark: _Toc108109233][bookmark: _Toc5812][bookmark: _Toc21053]3.1参赛资格
[bookmark: _Toc4788]1、柳州企事业单位在职职工，从事人工智能相关工作或对人工智能技术有深入学习和实践经验；
[bookmark: _Toc19223]2、参赛选手应遵守国家法律法规，具有良好的职业道德和敬业精神；
[bookmark: _Toc16973]3、已获得“中华技能大奖”、“全国技术能手”称号及已通过竞赛取得“全国技术能手”申报资格的人员，不得参加本次竞赛。
[bookmark: _Toc22382]3.2竞赛流程
[bookmark: _Toc9662]1、报名阶段：各企业组织职工报名，填写报名表格并提交相关证明材料，在规定时间内将报名信息汇总报送至竞赛组委会；
[bookmark: _Toc20362]2、资格审核阶段：竞赛组委会对报名选手的资格进行审核，审核通过的选手将获得参赛资格；
[bookmark: _Toc6782]3、竞赛阶段：参赛选手按照竞赛安排，依次参加理论知识考核和实际操作考核；
[bookmark: _Toc6478]4、成绩评定阶段：竞赛评委根据竞赛评分标准对选手的理论知识和实际操作成绩进行评定，确定最终竞赛成绩；
[bookmark: _Toc5063]5、结果公示阶段：竞赛组委会将竞赛结果进行公示，公示期为3个工作日。公示无异议后，正式公布竞赛成绩和获奖名单。​
[bookmark: _Toc21206]3.3竞赛纪律
[bookmark: _Toc14545]1、参赛选手应严格遵守竞赛规则和赛场纪律，服从裁判和工作人员的安排；
[bookmark: _Toc19505]2、在竞赛过程中，不得抄袭、作弊或有其他违反竞赛公平公正原则的行为，如有违反，将取消参赛资格和竞赛成绩；
[bookmark: _Toc30155]3、参赛选手应爱护竞赛场地的设备和设施，不得故意损坏。如有损坏，需照价赔偿；
[bookmark: _Toc15103]4、竞赛期间，参赛选手不得擅自离开竞赛场地，如有特殊情况需要离开，需经裁判同意并由工作人员陪同。
[bookmark: _Toc22204]四、评分标准
[bookmark: _Toc9375]4.1理论知识考核评分标准
[bookmark: _Toc27908]1、单项选择题（40题）：每道题1分，答对得分，答错不扣分；
[bookmark: _Toc22653]2、多项选择题（20题）：每道题2分，全部选择正确得分，答错不扣分；
[bookmark: _Toc30226]3、判断题（20题）：每道题 1 分，答对得分，答错不扣分。​
[bookmark: _Toc14949]4.2实际操作考核评分标准
[bookmark: _Toc6670][bookmark: _Toc3912]1、自然语言处理技术应用（40分）；
[bookmark: _Toc17021]2、计算机视觉技术应用（40分）；
3、综合工程技术应用（20分）。​
[bookmark: _Toc20102][bookmark: _Toc5684][bookmark: _Toc16836]4.3 总成绩计算方法
总成绩 = 理论知识考核成绩 × 30% + 实际操作考核成绩 × 70%。
[bookmark: _Toc14632][bookmark: _Toc108109249][bookmark: _Toc6424][bookmark: _Toc26792]五、大赛基础设施
[bookmark: _Toc27994][bookmark: _Toc17513][bookmark: _Toc108109250][bookmark: _Toc28199]5.1 竞赛平台条件
竞赛平台由人工智能教学实验平台和前端设备应用实训平台组成。
人工智能教学实验平台是针对AI学习者的在线一体化学习与实验的平台。平台支撑AI专业课程体系对应课程、实验案例的教学实训, 满足主流深度学习框架的各类实验案例,可在线完成分类、建模、分析、可视化、结果输出等任务，并支持私有化部署和云边端协同。人工智能算法训练平台包含实训软件、实训资源。产品设计根据中华人民共和国人力资源社会保障部〔2019〕48号文件中关于“人工智能工程技术人员”的职业定义及主要工作任务，涵盖了人工智能相关算法、深度学习技术、计算机视觉应用等技术。
[bookmark: _Toc817][bookmark: _Toc430][bookmark: _Toc522715731][bookmark: _Toc107987987][bookmark: _Toc3401]广西致用教育科技有限公司作为本次大赛的设备提供方及技术服务方，负责提供竞赛所需的全部软硬件设备及平台，并为大赛提供全面的技术服务保障。
5.2 赛场设备主要配置清单
以下设备由广西致用教育科技有限公司提供，人工智能教学实验平台参数如下：
硬件组成：
1、国产异构 AI 处理主机：采用国产异构 AI 处理器架构，集成通用计算核心与专用 AI 加速核心，INT8 推理算力≥20 TOPS；内存≥8GB 64-bit LPDDR4x（支持 ECC 校验），存储≥128GB；配备千兆网口、HDMI、4 路 USB3.0、40 针扩展接口。内置 Python3.8 + 运行环境，支持 Jupyter Notebook；预置物体分类、目标检测、人脸识别、语音处理等 AI 算法库。
2、视觉采集单元：2D 视觉系统：分辨率≥640×480，帧率≥30fps，手动对焦，支架可折叠收纳；深度相机：分辨率≥1280×720，帧率≥30fps，彩色图像 + 深度检测；搭载于二自由度电动舵机云台，云台支持 ±90° 旋转、110° 俯仰。配套视觉库支持人脸 14 关键点检测、多行人检测、手势识别（手部 5 关键点）、人脸特征提取入库。
3、麦克风阵列：360° 环绕拾音，开放函数接口，支持自定义离线 / 实时语音指令，可语音控制机械臂动作、传感器启停。
4、5自由度机械臂系统：有效抓取半径≥15cm，配备两指夹爪；支持动作示教，可连续示教不少于 50 组动作，可设置关节角度、延时、夹爪开合；安装面板集成一键启动、复位按钮，实现机械臂自动抬升与收纳。支持语音控制上下、左右移动与物体抓取。
5、嵌入式通信与电源管理模块：提供 USB2.0×4、IO 接口 ×4、12V 电源 ×2、5V 电源 ×1；分布式多路独立供电；板载微处理器，开放 Python API，可通过 Python 实现模块交互控制。
6、嵌入式传感器套件：包含超声波、人体检测、温湿度、心率、气压、声音、亮度、火焰、气体传感器；配套蓝牙模块、陀螺仪、风扇、数码管、LED 灯；搭载单片机统一控制，传感器采用防呆接口设计。
人工智能工程技术人员竞赛平台主要配置清单如下表1所示。
表1  人工智能工程技术人员竞赛平台主要配置清单
	[bookmark: _TOC_300024][bookmark: _Toc108109251]设备编号
	设备类型
	设备名称
	需求规格描述
	应用
区域
	数量单位

	1
	赛位主要设备设施类
	竞赛计算机
	CPU：不低于i5
GPU：不低于2060
内存：不低于8GB
硬盘：不低于200GB
	选手
赛位
	1台

	2
	赛位主要设备设施类
	显示器
	显示器不小于21寸
	
	1台

	3
	赛位主要设备设施类
	人工智能教学实验平台
	满足主流深度学习框架的各类实验案例，可在线完成分类、建模、分析、可视化、结果输出等任务
	
	1套


[bookmark: _Toc15013][bookmark: _Toc107987993][bookmark: _Toc19738][bookmark: _Toc108109256][bookmark: _Toc12933]5.3 竞赛场地条件
本次人工智能竞赛赛场选址于T2教学楼实训区域，该区域严格按照专业化实训竞赛场地标准规划建设，建筑结构稳固、空间布局合理，强弱电线路、网络布线、通风照明、消防设施均符合省级职业技能竞赛场地建设规范。教学楼整体分区清晰，可实现竞赛区域、候考区域、裁判工作区域、设备储备区域、观摩区域的独立划分，有效规避赛场人员混杂、动线交叉等问题，保障赛事流程规范有序。同时，场地预留充足设备摆放、实操操作及安全疏散空间，配套基础设施完善，完全满足人工智能赛事长时间、规模化、标准化的举办条件，教学施工图如图1所示。
[image: 9ebc4e997fea04d1ee0296d2c4fba22]
图1 T2教学楼施工图
T2-A306实训室为本次人工智能竞赛核心竞赛场地，是依托专业人工智能实训体系打造的标准化竞赛专用场地。实训室空间规整、采光通风条件良好，室内网络全覆盖、供电稳定无波动，配备安全防护设施，适配人工智能模型训练、图像识别、算法调试、智能设备实操等各类赛项实操需求。场地按照赛事考核标准完成标准化布置，工位布局整齐规范，每个竞赛工位独立组网、独立供电，可保障参赛选手独立完成实操任务，杜绝工位之间的信号干扰、数据干扰问题。该实训室长期用于人工智能专业教学、实训及技能竞赛集训，场地环境、硬件条件、配套设施均经过长期实战检验，能够完美适配本次人工智能赛事的考核标准与举办要求，为赛事顺利开展提供优质的场地保障，图2为T2-A306实训室场地实拍图。
[image: b3edaa704358c08742ccb6ce7f29e3f]
图2 T2-A306实训室
[bookmark: _Toc29215]六、竞赛人员要求
[bookmark: _Toc4954][bookmark: _Toc18050][bookmark: _Toc108109257][bookmark: _Toc137]6.1 裁判员条件和工作内容
[bookmark: _Toc7310][bookmark: _Toc107129650][bookmark: _Toc26200][bookmark: _TOC_300030][bookmark: _Toc13079][bookmark: _Toc106539825][bookmark: _Toc108109258]6.1.1裁判长
赛场实行裁判长负责制，全面负责本赛项的竞赛执裁工作。裁判长和副裁判长由组委会技术工作委员会通过遴选审核确定。
[bookmark: _Toc30988][bookmark: _Toc108109259][bookmark: _Toc107129651][bookmark: _Toc24974][bookmark: _Toc106539826][bookmark: _TOC_300031][bookmark: _Toc10953]6.1.2裁判员的条件和组成
1、裁判员须符合裁判员工作管理规范，赛前由技术工作委员会统一组织裁判员培训。决赛参加执裁的裁判员由技术工作委员会抽取和推荐。被抽取或推荐的裁判员在大赛前可申请不参加裁判工作并放弃相应权利。一旦确认担任裁判员工作后，比赛中途不得更换人选。若裁判员不能满足裁判等技术工作需要，由裁判长按照大赛组委会相关要求处理。
2、裁判员应服从裁判长的管理，裁判员的工作由裁判长指派或抽签决定。在工作时间内，裁判员不得徇私舞弊、无故迟到、早退、中途离开工作地或放弃工作，否则将视其影响程度进行相应处理，直至取消裁判员资格并记录在案。
3、裁判员按工作需要，由裁判长将其分成加密裁判组、现场裁判组、过程结果评分组等若干小组开展工作。各小组在裁判长的统一安排下开展相应工作。检录由组委会统一安排。
[bookmark: _Toc2950][bookmark: _Toc9524][bookmark: _Toc6006][bookmark: _Toc107129652][bookmark: _Toc108109260][bookmark: _TOC_300032][bookmark: _Toc106539827]6.1.3裁判员的工作内容
[bookmark: _Toc108615562][bookmark: _Toc109205574][bookmark: _Toc3068][bookmark: _Toc108109261][bookmark: _Toc28689][bookmark: _Toc108109374]1、裁判员赛前培训
裁判员需在赛前参加裁判工作培训，掌握与执裁工作相关的大赛制度要求和赛项竞赛规则，具体包括：竞赛技术规则、竞赛技术平台、评分方式、评分标准、成绩管理流程、安全注意事项和安全应急预案等。
[bookmark: _Toc108109262][bookmark: _Toc15567][bookmark: _Toc108109375][bookmark: _Toc109205575][bookmark: _Toc15195][bookmark: _Toc108615563]2、裁判员分组
在裁判长的安排下，对裁判员进行分组，并明确组内人员分工及工作职责、工作流程和工作要求等。
[bookmark: _Toc108109263][bookmark: _Toc17943][bookmark: _Toc109205576][bookmark: _Toc1835][bookmark: _Toc108109376][bookmark: _Toc108615564]3、赛前准备
裁判执裁前对赛场设备设施的规范性、完整性和安全性进行检查，做好执裁的准备工作。
[bookmark: _Toc16940][bookmark: _Toc108615565][bookmark: _Toc108109264][bookmark: _Toc108109377][bookmark: _Toc4448][bookmark: _Toc109205577]4、现场执裁
现场裁判负责引导选手在赛位或等候区域等待竞赛指令。期间，现场裁判需向选手宣读竞赛须知，提醒选手遵照安全规定和操作规范进行竞赛。竞赛过程中，裁判员不得单独接近选手，除非选手举手示意裁判解决竞赛中出现的问题，或选手出现严重违规行为。裁判员无权解释竞赛试题内容。竞赛中现场裁判需做好赛场纪律的维护，对有违规行为的选手提出警告，对严重违规选手，应按竞赛规程予以停赛或取消竞赛资格等处理，并记录在《赛场情况记录表》。在具有危险性的作业环节，裁判员要严防选手出现错误操作。现场裁判适时提醒选手竞赛剩余时间，到竞赛结束时，选手仍未停止作业，现场裁判在确保安全前提下有权强制终止选手作业。加密裁判和现场裁判负责检查选手携带的物品，违规物品一律清出赛场。竞赛结束后裁判员要命令选手停止竞赛，监督选手提交成果、图纸、电子存储设备、草稿纸等一切竞赛资料。竞赛换场期间，现场裁判须做好选手的隔离工作。
[bookmark: _Toc108109265][bookmark: _Toc108109378][bookmark: _Toc109205578][bookmark: _Toc1470][bookmark: _Toc1174][bookmark: _Toc108615566]5、竞赛加密和解密
加密由加密裁判负责；评分结果得出后，加密裁判在监督人员监督下对加密结果进行解密，并形成最终成绩单。
[bookmark: _Toc108109266][bookmark: _Toc108615567][bookmark: _Toc108109379][bookmark: _Toc24074][bookmark: _Toc7133][bookmark: _Toc109205579]6、竞赛材料管理
现场裁判须在规定时间发放赛题等竞赛材料，于赛后回收、密封所有竞赛资料并将其交给承办单位就地保存。
[bookmark: _Toc24964][bookmark: _Toc108615568][bookmark: _Toc108109267][bookmark: _Toc108109380][bookmark: _Toc109205580][bookmark: _Toc15177]7、成绩复核及数据录入、统计
如在成绩复核中发现错误，裁判长须会同相关评分裁判更正成绩并签字确认。
[bookmark: _Toc17758][bookmark: _TOC_300033][bookmark: _Toc106539828][bookmark: _Toc4551][bookmark: _Toc108109268][bookmark: _Toc107129653][bookmark: _Toc10771]6.1.4裁判员在评判工作中的任务
现场裁判根据裁判长的安排，在竞赛过程中进行执裁，根据参赛选手的现场表现，依据赛题要求、评分细则完成过程记录和评分，填写记录评分表并签字确认；结果评分裁判根据参赛选手提交的竞赛成果，依据评分细则进行评分；统分裁判负责在监督人员监督下完成统分工作，统分表须由统分裁判、裁判长、监督仲裁组成员共同签字确认。各模块统分结束后，统分裁判在监督仲裁人员监督下完成汇总计分工作，填写成绩汇总表。在正式公布竞赛成绩之前，任何人员不得泄露评分结果。
[bookmark: _Toc107129654][bookmark: _Toc1283][bookmark: _Toc13620][bookmark: _Toc108109269][bookmark: _Toc21083][bookmark: _Toc106539829][bookmark: _TOC_300034]6.1.5 裁判员在评判中的纪律和要求
1、裁判必须服从竞赛规则要求，认真履行相关工作职责。裁判在工作期间不得使用手机、照相机、录像机等通信和数据存储设备。在竞赛、评分过程中，不得拍照赛题、图纸。
2、监督仲裁人员不得干扰裁判工作，对于执裁评分的质疑应向裁判长提出，并由裁判长对相关问题做出解释和解决。
3、过程评分要由至少两位裁判共同执裁。
4、现场裁判应及时响应参赛选手提出的问题和合理要求。
5、现场裁判发现选手不当操作可能产生安全问题，应及时提醒，并做好记录。
6、现场裁判不得在竞赛选手附近评论或讨论任何问题。
7、职业素养评判时不得相互讨论，不得引导他人判断。
8、裁判长有权对评判不当造成不良影响等情况的裁判人员做出终止其裁判工作的处理。
[bookmark: _TOC_300035][bookmark: _Toc107129655][bookmark: _Toc108109270][bookmark: _Toc106539830][bookmark: _Toc10132][bookmark: _Toc27399][bookmark: _Toc22589]6.2 选手条件和工作内容
[bookmark: _Toc108109271][bookmark: _Toc107129656][bookmark: _TOC_300036][bookmark: _Toc5790][bookmark: _Toc106539831][bookmark: _Toc27087][bookmark: _Toc31914]6.2.1 选手的条件和要求
凡从事相关专业或职业的柳州企事业单位在职职工均可报名参加本次比赛。具体报名通知另行发布。
[bookmark: _Toc106539832][bookmark: _TOC_300037][bookmark: _Toc31239][bookmark: _Toc108109272][bookmark: _Toc1621][bookmark: _Toc107129657][bookmark: _Toc29844]6.2.2 选手的工作内容
1、赛前安排各参赛队选手统一有序的熟悉竞赛场地和设备，允许使用电脑软件、测试通信，不允许拆装设备、不允许修改软件、设备参数等。熟悉场地时，不得携带手机、相机等设备，不得对赛场及赛场设备拍照。熟悉场地时不发表没有根据以及有损大赛整体形象的言论。熟悉场地时严格遵守大赛各种制度，严禁拥挤、喧哗，以免发生意外事故。
[bookmark: _Toc108109387][bookmark: _Toc108109274][bookmark: _Toc108615575]2、检录时选手抽签确定赛位。
[bookmark: _Toc108109275][bookmark: _Toc108109388][bookmark: _Toc108615576]3、竞赛过程中，选手遵守竞赛纪律，服从赛场规范，按照赛题要求完成竞赛。
[bookmark: _Toc108109276][bookmark: _Toc108615577][bookmark: _Toc108109389]4、竞赛结束时，选手按照裁判员要求停止操作，并提交电子存储设备、赛题、图纸、草稿纸等所有相关资料。
[bookmark: _Toc8366][bookmark: _Toc30956][bookmark: _Toc1689][bookmark: _Toc108109277][bookmark: _Toc107129658][bookmark: _Toc106539833][bookmark: _TOC_300038]6.2.3 选手文明参赛要求
1、竞赛现场提供竞赛设备、计算机及相关软件、相关技术资料、工具、仪器等，选手不得自带任何纸质资料和存储工具，如出现严重的违规、违纪、舞弊等现象，经裁判组裁定取消竞赛成绩。
2、参赛选手必须及时备份和保存自己的竞赛数据，防止意外断电及其它情况造成程序或资料的丢失。不按要求存储数据，导致数据丢失者，责任自负。
3、参赛队的竞赛场次和工位号采取抽签的方式确定，竞赛场次签在赛前领队会上抽取，工位签在赛前检录时抽取。
4、参赛队按照参赛场次进入竞赛场地，利用现场提供的所有条件，在规定时间内完成竞赛任务。
5、每个组别同场竞赛使用相同赛题，不同场次使用不同赛题。
6、实际操作竞赛，参赛选手在赛前 60 分钟(以竞赛日程为准)，凭参赛证和身份证进入赛场检录。检录工作由检录裁判负责，检录后进行工位抽签。
7、工位抽签工作由加密裁判负责，选手工位抽签后，选手参赛证更换成参赛工位号，选手在竞赛工位抽签记录表上签字确认后，凭参赛工位号统一进入竞赛工位准备竞赛。竞赛场次和竞赛工位号抽签确定后，选手不准调换。
8、工位抽签后，由裁判长进行安全教育，确认现场条件，赛前 10 分钟发放赛题，裁判长宣布竞赛开始后才可开始操作。
9、竞赛过程中，选手若需休息、饮水或去洗手间，一律计算在竞赛时间内。
10、竞赛过程中，参赛选手须严格遵守相关安全操作规程，禁止不安全操作和野蛮操作,确保人身及设备安全，并接受裁判员的监督和警示，若因选手个人因素造成人身安全事故和设备故障，不予延时，情节特别严重者，由大赛裁判组视具体情况做出处理决定(最高至终止竞赛)，并由裁判长上报大赛监督仲裁组；若因非选手个人因素造成设备故障，由大赛裁判组视具体情况做出延时处理并由裁判长上报大赛监督仲裁组。
11、如果选手提前结束竞赛，应报现场裁判员批准，竞赛终止时间由裁判员记录在案，选手提前结束竞赛后不得再进行任何竞赛相关工作。选手提前结束竞赛后，需原地等待，不得离开赛场，直至本场竞赛结束。
12、裁判长在竞赛结束前 15 分钟对选手做出提示。裁判长宣布竞赛结束后，选手应立即停止操作。
13、竞赛结束后，由现场裁判员和选手检查确认提交的内容，选手、现场裁判员签字确认。
14、竞赛结束，选手应立即清理现场，包括设备及周边卫生并恢复设备原始状态等。经现场裁判员和现场工作人员确认后方可离开工位。经裁判长统一确认后，选手统一离开赛场。清理现场工作是对选手职业素养评判的内容之一。
15、为保证大赛的公平、公正，加密裁判将对选手上交的文档进行加密，然后交给评分裁判进行评分。
16、参赛选手竞赛期间应着装整齐；女选手长发应束起，不得外露。
17、参赛选手在竞赛过程中，要求操作安全规范，工具、刀具、量具等摆放整齐。竞赛过程中裁判组将安排裁判员对选手进行职业素养的现场评分。
18、选手离开竞赛场地时，不得将草稿纸等与竞赛相关的物品带离竞赛现场，同时也不得将赛场提供的其他物品带离赛场。
19、各类赛务人员必须统一佩戴由大赛组委会签发的相关证件，着装整齐。
20、除现场裁判员和参赛选手外，其他人员不得进入比赛区域。赛场安全员、设备和软件技术支持人员、工作人员必须在指定区域等待，未经裁判长允许不得进入比赛区域。
[bookmark: _Toc21773][bookmark: _Toc9064][bookmark: _Toc20959]6.3 赛场纪律
1、选手在竞赛期间不得携带、使用手机、照相机、录像机等通信设备，不得携带非大赛提供的电子存储设备、资料。
2、比赛期间，选手有问题应及时向裁判员反映；选手正常比赛时，裁判员不得主动接近或干涉选手；若选手需要技术支持，裁判员应及时通知相关人员前来解决；若需做出判决，则应报告裁判长，由裁判长决定。
3、竞赛结束铃声响起以后，选手应立即停止操作。选手应及时把赛题、图纸、电子存储设备、草稿纸等所有相关文件提交给现场裁判，并确认。由加密裁判做好加密和保存工作；最终统一提交给裁判长。
4、未经裁判长允许，不得延长竞赛时间。
5、未经裁判长允许，竞赛结束后，选手不能离开赛场。
6、参赛选手不得有损坏竞赛设备和影响下一场竞赛的行为。
7、参赛选手如果违反前述相关规定和组委会印发的竞赛技术规则，视违规程度，受到“总分扣除 10~20 分、不得进入前 20名、取消竞赛资格”等不同处罚。
七、申诉与仲裁
（一）参赛选手对不符合竞赛规定的设备、工具、软件，有失公正的评判，以及对工作人员等有违公平的行为，可现场提出申诉。申诉应在竞赛结束后2小时内提出，超过时效将不予受理。申诉时，应按照规定的程序由参赛选手领队向赛项裁判长递交书面申诉报告，报告应对申诉事件的现象、发生的时间、涉及的人员、申诉依据与理由等进行充分、实事求是的叙述，申诉报告须有申诉的参赛选手、领队签名。
（二）赛项裁判长收到申诉报告后，应根据申诉事由组织裁判团队进行审查，并于2小时内书面通知申诉方处理结果。申诉人对处理结果仍有异议的，可向大赛仲裁组提出书面复议申请；大赛仲裁组负责受理申诉复议并进行仲裁，仲裁组的裁决为最终裁决，参赛选手不得因申诉或对仲裁处理意见不服而停止比赛或滋事，否则按弃权处理。
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